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若手技術者の育成を支援します!　
◆「平成23年度『匠の技』継承支援事業」の実施組合を募集◆

小企業者組合の活性化を支援します!
◆「小企業者組合成長戦略推進プログラム等支援事業」の実施組合を募集◆

　本会では、昨年度に引き続き、「匠の技」継承支援事業を実施します。
　この事業は秋田県からの受託事業であり、各業種の熟練技能を有する人材を若手技術者育成
指導者として登録し、指導を希望する組合（事業所）に派遣する事業で、優れた技術の継承や若
手技術者の育成を目的としています。
　本年度は、次のとおり募集します。是非、お申し込みください。

　本会では、全国中央会の助成事業として、小企業者組合を対象に、小企業者組合成長戦略推進
プラグラム等支援事業の実施組合を募集します。この事業は、小企業者の経営基盤の強化や生
産性の向上を目指し、今年度新たに創設されたもので、事業の概要は次のとおりです。
　なお、詳しい内容につきましては、本会調査広報課までお問い合わせください。

○実施期間	 平成23年4月1日㈮〜平成24年3月31日㈯
○費　　用	 指導者派遣等実施にあたっての費用は、5回派遣分まで無料です。
○募  集  数	 9組合（うち、4組合は平成21年度・22年度の実施組合も応募可能です。)
○申込締切	 平成23年5月20日㈮

【お申し込み・お問い合わせ先】　本会　調査広報課　TEL018-863-8701

〈平成22年度実施組合〉
協同組合秋田県家具工業会　　　秋田県畳商工組合
協業組合湯沢車検センター　　　秋田県電気管理技術者協同組合
秋田県ニット工業協同組合　　　秋田県米穀工業協同組合
秋田県花卉小売商業協同組合　

秋田県ニット工業協同組合の取組の様子

○実施期間	 平成23年6月1日㈬〜平成24年2月10日㈮
○対  象  者	 小企業者組合�〔原則として組合員の4分の3以上が常時使用する従業員の数5人	

（商業・サービス業は2人）以下の会社及び個人小企業者で構成
されている事業協同組合・協同組合連合会・企業組合・協業組合・
商工組合〕

○助成金額	 事業費の3分の2（上限120万円）
○募  集  数	 1組合
○実施内容	 ◎フィージビリティ・スタディに対する助成
	 　（例）�ITを活用した市場開拓、首都圏や海外等の新たな需要先の開拓等、新たな事業化を

目指した調査研究及び対応策等の策定　

	 ◎フィージビリティ・スタディを活用した具現化のための事業に対する助成
	 　（例）�ITの活用や物流効率化等の実証システムの開発、プロトタイプの開発・テストマー

ケティング等、事業の立ち上げを目指した具体化のための事業

	 ◎事業の内容
	 ＊委員会の開催　＊調査・研究　＊報告書の作成　＊組合員等への普及・啓発
	 ＊実証システムの開発やテストマーケティング等のための業務委託　
○申込締切	 平成23年4月28日㈭

【お申し込み・お問い合わせ先】本会　調査広報課　TEL018-863-8701

※フィージビリティ・スタディとは?
　予備調査、実現可能性調査などを意味します。


