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平成28年度、秋田県では、「第2期ふるさと秋田元気創造プラン」のもと、『あきた未来総合戦略』と
『TPP』を見据えた「産業振興による仕事づくり」により、「県内企業の競争力強化」と「海外展開の推
進」を図ることとしています。

前月号に引き続き本号では、推進する5つの重点施策のうち、「施策3：『新エネルギー立県秋田』の
創造と環境・リサイクル産業の拠点化」、「施策4：海外取引の拡大と産業拠点の形成」及び「施策5：
秋田の産業を支える人材の育成」の概要についてご紹介します。

施策3　「新エネルギー立県秋田」の創造と環境・リサイクル産業の拠点化

■ 施策のポイント
　▼ 本県をフィールドとする効率的な風車メンテナンス人材育成システムの構築
　▼ 洋上風力発電の導入促進と「あきた洋上風力発電関連産業フォーラム」を通じた関連産業の育成
　▼ 水素エネルギーの取組推進に向けた産学官によるコンソーシアムの形成
　▼ 地熱エネルギーの多面的利用による地域振興に向けた調査・検討
　▼ 県営水力発電所の能力増強
　▼ 環境・リサイクル産業の創出・育成の推進
■ 施策の方向性
☞ 方向性1：新エネルギー関連産業の創出・育成
第2期秋田県新エネルギー産業戦略に基づき、本県の多様で豊富な再生可能エネルギーのポテン

シャルを生かし、風力発電等のさらなる導入拡大を図るとともに、メンテナンスや部品供給など関連
産業への県内企業の参入を促進するほか、県営水力発電の計画的な開発等により、発電能力の増強を
図ります。

主な取組
　　1　新エネルギー産業の創出・育成
　　　　　　　　　　　　　［予算額］ 2,933万円
　　2　県営水力発電の計画的な開発
　　　　　　　　　　　　　［予算額］ 14億2,820万円

☞ 方向性2：環境・リサイクル産業の拠点化
レアメタル等を含む廃小型家電や廃プラスチックなどの未利用資源について、本県の強みである鉱

山関連技術を活用したリサイクル化を促進し、廃棄物等の排出
抑制や減量化に寄与するリサイクル産業の集積を図ります。

主な取組
　　1　環境・リサイクル産業の創出・育成
　　　　　　　　　　　　　［予算額］ 4,984万円
　　2　レアメタル等金属リサイクルの推進
　　　　　　　　　　　　　［予算額］ 763万円

施策4　海外取引の拡大と産業拠点の形成

■ 施策のポイント
　▼  TPPを見据えた県内企業の海外展開支援（東南アジア諸国における海外展開のサポート、海外展示

会への出展や海外拠点の設置に向けた支援）
　▼ 秋田港の利用拡大と物流拠点化の促進（秋田港コンテナ取扱量拡大に向けた荷主奨励金制度の拡充）
　▼ 東アジア等との経済交流の拡大（企業間交流の促進、ロシア沿海地方にビジネスアドバイザーを配置）
　▼ 成長が見込まれる分野の誘致活動の推進と本社機能等の移転促進
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■ 施策の方向性
☞ 方向性1：東アジア等とのビジネス拡大と物流ネットワークの構築
TPPの大筋合意を受け、県内企業のさらなる海外展開を推進するため、成長著しい東アジア等との

経済交流の推進や県内企業が海外に果敢に打って出るための環境を整備するとともに、秋田港を利用
した国際コンテナ航路のさらなる利用拡大を図ります。

主な取組
　　1　東アジア諸国との経済交流の拡大
　　　　　　　　　　　　　［予算額］ 1,429万円
　　2　県内企業の海外展開の促進
　　　　　　　　　　　　　［予算額］ 4,392万円
　　3　秋田港の国際コンテナ航路の利用拡大
　　　　　　　　　　　　　［予算額］ 4,313万円

☞ 方向性2：企業誘致の推進と企業の投資促進
輸送機や医療・医薬品、新エネルギー、ICT関連産業など成長が見込まれる分野の企業誘致に向け、

立地動向等の情報収集に努め、全国有数の支援制度や本県の強みをPRするとともに、誘致済企業への
きめ細かなフォローアップ等により工場等の新増設や本社機能等の移転を促進します。

主な取組
　　1　新たな企業立地と雇用の促進
　　　　　　　　　　　　　［予算額］ 43億6,148万円
　　2　本社機能等の移転促進　  ［予算額］ 9,285万円
　　3　新たな誘致企業の開拓　  ［予算額］ 1,213万円
　　4　企業ニーズに対応した工業団地の整備
　　　　　　　　　　　　　［予算額］ 10億6,722万円

施策5　秋田の産業を支える人材の育成

■ 施策のポイント
　▼  秋田の産業を支える若者の育成（県内企業の情報発信、マッチング機会の提供、職場見学会の実施、

女子学生を対象とした交流会の開催）
　▼ Aターン就職の促進（移住定住相談と就職支援の一体化したワンストップ支援、マッチング機会の提供）
　▼ 成長分野を担う産業人材の育成（技術専門校での職業訓練カリキュラムの充実）
■ 施策の方向性
☞ 方向性1：産業構造の変化に対応した産業人材の育成
秋田の将来を担う産業人材を育成するため、航空機や再生可能エネルギーなど成長分野を担う若い

人材の育成に取り組むとともに、技術専門校での職業訓練や在職労働者の技能の向上に向けた取組を
促進します。

主な取組
　　1　成長分野を担う人材の育成　　　　　　［予算額］ 2,482万円
　　2　職業訓練による産業人材の育成　　　　［予算額］ 4,439万円
　　3　在職労働者の技術・技能の向上　　　　［予算額］ 5,400万円

☞ 方向性2：県内就職の促進と多様な人材の確保
秋田の将来を担う高校生や大学生等の若年者の県内就職を促進するとともに、多様な知識や経験を

有する人材を確保するため、移住定住施策と一体となった相談体制を構築し、県外からのAターン就職
を促進します。

主な取組
　　1　若年者の県内就職の促進　［予算額］ 4,617万円
　　2　Aターン就職の促進　　　［予算額］ 2,768万円
　　3　プロフェッショナル人材の確保支援
　　　　　　　　　　　　　　　  ［予算額］ 5,859万円

平成28年度秋田県産業労働部の重点施策については、県ホームページ「美の国あきたネット」から
もご覧いただけます。

［URL］ http://www.pref.akita.lg.jp/www/contents/1429493702533/index.html
平成28年度秋田県産業労働部予算のポイント 検索
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